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Side 1 af 2 
 

 

Royal Arctic Linep (RAL) akissarsiat pillugit politikkia siulersuinut, pisortaqatigiinnut sulisunullu 
atuuppoq. 
 
Akissarsiat pillugit politikkip siunertaraa akissarsianut politikkimik periusissamillu RAL-imi 
ingerlalluartumik pitsaasumillu ingerlatsinermut naapertuuttumik siuarsaanissaq, kiisalu 
piginnittunut siunissaq ungasinnerusoq eqqarsaatigalugu naleqarnerulersitsinissap 
peqataaffiginissaa. Tamatuma saniatigut Namminersorlutik Oqartussat ingerlatseqatigiiffinnik 
aqutsilluarnissamut najoqqutassiaani inassutigineqartut akissarsiat pillugit politikkimi 
malinneqarput. 
 
Siulersuisut pisortaqatigiillu 
Siulersuisut akissarsiaat ingerlatseqatigiiffiup ataatsimeersuarnerani taamaallaat 
aalajangersarneqartarput, piginnittut akissarsiat pillugit politikkiliaannut pisortatigoortumut 
naapertuuttumik. 
 
Siulersuisunut ilaasortat angalanermut najugaqarnermullu aningaasartuutaat siulersuisuni 
sulinermut attuumassuteqartut ingerlatseqatigiiffimmit akilerneqartarput. 
 
Pisortaqatigiit isumaqatigiissut naapertorlugu aalajangersimasumik akissarsiaqartinneqarlutillu 
soraarnerussutisiaqalernissamut katersaqartinneqarput, kiisalu ajunngitsorsiassaqartinneqarlutik 
ingerlatseqatigiiffiup benefitimik ilusiliinera naapertorlugu.  
Tassunga aamma ilaapput performance tunngavigalugu bonuseqartitsineq/aningaasarsiat ilaat 
allanngortartut. Pisortaqatigiit performancemik nalilersuiffigineqarnerat bonusiaqartinnissaallu 
siulersuisunit nalilersuiffigineqarlunilu akuerineqartarpoq. 
 
Performance tunngavigalugu bonuseqartitsineq/aningaasarsiat ilaat allanngorartut 
RAL-imi sulisut tamarmik bonusimik tunineqarnissamut innersuussinissamut periarfissaqarpoq 
aningaasanngorlugit tunniunneqarsinnaasunik. Bonusimik tunineqarnissamut 
innersuussisoqassappat tamanna sulisup performanceata naliliiffigineqarneranik ukiup 
ingerlanerani ingerlaavartumik ingerlanneqartartumik kiisalu suliffeqarfiup anguniakkaminik 
naammassinninneranik tunngaveqassaaq.  
 
Bonuseqartitsinermut politikki siulersuisunit akuerineqassaaq.  
 
Sulisunut bonusissamik inassutigineqartoq Akissarsianut ataatsimiititaliamit CEO-mit, CFO-mit 
aamma CHRO-mit inuttaqartumit inaarutaasumik akuerineqassaaq. 
 
Akissarsiat pillugit ataatsimiititaliaq 
RAL innersuussuteqarnermut aningaasarsiaritinneqartartunullu ataatsimiititaliamik pilersitsivoq 

siulersuisunut siulittaasumik, siulittaasup tullianik kiisalu siulersuisunut ilaasortamik allamik inuttaqartumik. 
 
Akuerineqarnera, Atsiorneq 
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Side 2 af 2 
 

Siulersuisunit akuerineqarpoq decembarip arfernani 2023. 

 

_______________________________  ________________________________ 

Siulersuisunut siulittaasoq Pisortaanerugallartoq 


